
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
＜京都医労連ニュースより＞ 

桂病院労組では、1992 年にベア 9,849 円･

総計 21,722 円の賃上げがあったのをピーク

に 2002 年から 11年間ベアがありません。組

合員の多くはベアを知らず、左記の資料を配

布し、今年こそベアをと意思統一しています。 

経営要請でベア回答を求めてきた京都医労

連では、第一日赤職労、第二日赤労組、京都

民医労が１時間ストライキを構えてたたか

います。 
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 「やまぐち保健企画」が、100 円のベース

アップを引き出しました！ 
また、半田市職病院支部は、数年前に看護

助手を派遣から非常勤の直接雇用にする成果

を得ましたが、さらに常勤化の要求を継続し

てきました。今回、身分は「任期付看護助手」

ではありますが、月額賃金制となり一時金も

支給される賃金体系の改定案が示されまし

た。この体系によって、年収 30 万～40 万の
賃上げになります。 
 本日の回答指定日、要求にこだわって、し

っかりベアをとっていきましょう！！ 
 


